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Optique du stage

●Objectif professionnel

● Définir un projet professionnel

● Faire valoir une expérience sur un CV

● Le début d'un réseau de contacts

●Objectif universitaire

● Valider l'UE 13

● Mettre en application les connaissances
acquises dans les différentes UE. De la
connaissance à la compétence
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Optique du stage (2)

●Un stage de qualité a beaucoup d'importance, il

facilite la rédaction du rapport et permet ensuite

une insertion professionnelle future

●MS le fait de le trouver demande un

investissement qu'il convient de ne pas négliger.

●Il faut se donner les moyens de pouvoir, dans une

certaine mesure, choisir son stage et donc s'y

prendre à l'avance

●La proactivité est une qualité professionnelle

majeure.
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Démarche de recherche de stage (1)

Les moyens de trouver un stage :

● L'envoi direct de lettre et de CV

● Au travers d'un embryon de réseau
professionnel (ne pas négliger les
événements organisés, les rencontres, les
conférences etc...)

● Le réseau de connaissances, qui sert souvent
pour un premier stage

● L'exploitation des forums, espaces de recontre

● Annonces de stage en ligne (souvent inadapté
aux stages courts)
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Démarche de recherche de stage (2)

Identifier les entreprises et cabinets possibles :

● Cabinets comptables : grand ou petit cabinet ?

● Services comptables, financiers ou de
contrôle de gestion d'une entreprise

● Organismes publics

● Associations
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Démarche de recherche de stage (3)

●Faire acte de candidature

● CV et LM.

●Noter les différents organismes auprès desquels

des demandes sont déposées, avec des dates

d'envoi de courrier, des dates de contact etc...
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Démarche de recherche de stage (3)

●Relancer (souvent par téléphone : il peut avoir

été indiqué dans la lettre que l'on se permettrait

de recontacter la personne à qui la lettre est

adressée)

●Entretien :

● Connaissance de l'organisation, se montrer
curieux et montrer que l'on s'est renseigné sur
l'organisation.
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Démarche de recherche de stage (4)

L'argumentaire du DCG. Le DCG reste un

diplôme récent dans sa création => un certain

nombre de professionnels connaissent le cursus

sous son ancienne dénomination. Penser à

évoquer :

● Les caractéristiques du diplôme préparé

● La situation du diplôme par rapport à un BTS
ou un DUT

● Justifier de l'intérêt des stages pour les
étudiants

● Objectif du stage par rapport au diplôme


